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AYD17/05 (TECNOLOGTAS INDUSTRIALES)
19 de diciembre de 2018

Miembros de la Comision: En Zaragoza, a 27 de Febrero de 2018, reunidos los miembros

Presidente de la Comisién citados al margen, que han de juzgar el concurso para
la provisién de la plaza de profesor de la materia indicada, convocada

José Antonio Puértolas Rafales por Resolucion del Director del Centro Universitario de la Defensa de

Vocal Zaragoza, convocan a entrevista, como parte del proceso de
seleccion:

José Cegofiino Banzo

Secretario Dia: 7 de Marzo del 2018

, Hora: 9,30 horas
Anselmo Villellas Malo Lugar: CUD

Actuaré como asesor: Representante de Direccion del CUD (Antonio
Elipe) .

Candidatos Convocados a la entrevista (orden alfabético de actuacién comenzando por la letra N):

Aira Zunzunegui, José Ramoén 45683161D
Guillén Lambea, Silvia 29108795H
Lépez Cardiel, Enrique 25151567D

Segun el apartado 3.2 de la convocatoria:
En el momento de presentarse a la entrevista, los candidatos preseleccionados y previamente convocados para la
misma, deberan aportar:
- DNl o Pasaporte.
- Originales de los titulos oficiales.
- Original de la Certificacién académica en la que consten todas las calificaciones obten/das en los estudios
universitarios y las fechas de obtencion de las mismas.
- Originales acreditativos de todos los méritos alegados en el curriculum.
- En el caso de extranjeros, los permisos correspondientes de residencia que le permitieran eventualmente ser
contratado.
- Fotocopia simple de todos los anteriores, que serd cotejada por la comisién de seleccién y que quedara
depositada en el CUD-AGM.
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Segun el apartado 5 de la convocatoria:

Durante la entrevista, el candidato haré una exposicién de su proyecto docente para una asignhatura
correspondiente a la materia de la plaza, en un tiempo méximo de veinte minutos.

El candidato contestaré a todas las preguntas que la comisién le formule, que estarén ditigidas a formarse un
juicio acerca de la idoneidad del candidato. La comisién podré contar durante las entrevistas con el
asesoramiento de expertos adicionales si lo consideran conveniente, nombres que seran hechos publicos en la
convocatoria de la misma.

También se considerarg su compromiso con el CUD-AGM en lo referente al punto 3 de la cldusula segunda del
convenio de adscripcion del CUD-AGM a la Universidad de Zaragoza.

Esta entrevista se valorard con un maéximo de 40 puntos.

La valoracién de la comision tras la entrevista serd, en todo caso, motivada de conformidad con los criterios de
valoracion y tras ella, la comisién emitiré su propuesta.

Concluido el acto se levanta la sesion por el Presidente, de lo que, como Secretario doy fe, con el visto bueno
del Presidente y con la firma de todos los asistentes.

El Presidente El Vocal:

0.: Jos§ Cegofiino Banzo

El Secretario:

_,@25 J Jilli!

e —

-

Fdo.: Anselmo Villellas Malo

ESTA ACTA SE PUBLICA EN EL TABLON OFICIAL.
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